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EDITAL DE SELECAO PUBLICA DE PROJETOS DO FUNDO LGBTQIA+ (Re)Existindo

Tema: Populagcdo LGBTQIA+, suas intersecgoes e inclusao social

1. APRESENTACAO

O Fundo Positivo, preocupado em fortalecer a atuacdo da rede de organizacdes da sociedade civil
de base comunitdria, que atua no campo do acesso aos direitos da populacdo LGBTQIA+ e com o objetivo
que estas possam continuar ofertando seus servicos e dar continuidade ds suas agendas, constitui o Fundo
Positivo LGBTQIA+.

2. OBJETIVO DO EDITAL

Assim, nosso principal desafio € ampliar o apoio nas cinco regides do Brasil, para que possam
aprimorar as acdes e democratizar o acesso d inclusdo social, promocdo da defesa de direitos, garantir o
acesso integral e equénime aos servicos de salde, o acesso d justica, mercado de trabalho formal,
permanéncia e sucesso de pessoas LGBTQIA+ na esfera da educacdo e desenvolvimento de acdes de
incidéncia politica e controle social das politicas publicas com énfase na populacdo LGBTQIA+.

3. DO PUBLICO-ALVO DOS PROJETOS

As propostas poderdo ser apresentadas tendo como publico-alvo a populacdo LGBTQIA+
desenvolvidos por Organizacdes da Sociedade Civil. Nesse edital, haverd espaco para todas as identidades,
porém hd uma énfase para projetos destinados as letras “T" da sigla. Salientamos dentro dessa populacdo,
projetos inovadores que pensem em jovens, mulheres, populacdo em situacdo de rua, imigrantes,
profissionais do sexo, populacdo negra, idosos e comunidades tradicionais e suas inferseccdes com a
questdo LGBTQIA+ terdo énfase também

4. ABRANGENCIA DAS PROPOSTAS E ACOES
O presente edital é de abrangéncia nacional.
5. DAS AGCOES A SEREM EXECUTADAS
5.1 Nos termos deste Edital, as propostas deverdo contemplar prioritariamente:

a) acdes de combate a LGBTIfobia em diversas esferas como: salde, educacdo, trabalho, cultura, acesso
d justica e equidade social;

b) acdes voltadas para salde e direitos sexuais e reprodutivos de pessoas LGBTQIA+ e/ou para
enfrentamento da violéncia confra essa populacdo;

c) rede de apoio psicossocial/autocuidado, dando acesso a busca por recursos de salde mental;
d) saude da populacdo idosa LGBTQIA+;
e) Acdes que propiciem o aumento da seguranca alimentar para pessoas LGBTQIA+;

f) Acdes que fortalecam iniciativas na esfera da cultura pensadas para pessoas LGBTQIA+;




g) Acdes que fortalecam iniciativas e estratégias de empregabilidade para pessoas LGBTQIA+.

5.2 As propostas deverdo ter como tema transversal acdes de incidéncia politica e advocacy. (obs.: deverdo
estar correlacionadas com o publico-alvo deste edital).

5.3 Eixos dalinha de apoio.

As propostas apresentadas deverdo observar:

5.3.1 Acdes de combate a LGBTIfobia em diversas esferas como: saude, educacdo, trabalho, acesso &
justica e equidade social;

a)

b)

c)

Que as acdes sejam desenvolvidas através das novas tecnologias digitais e através da metodologia
corpo a corpo, desde que sigam as medidas de biosseguranca em respeito aos protocolos de
seguranca da COVID-19, com a perspectiva de atingir mudanca comportamental no campo da luta
contra a LGBTIfobia nas esferas ja citadas.

Que as acdes tragam ideias inovadoras utilizando as midias digitais:
Tecnologia/Inovacdes no campo digital, como por exemplo:
Producdo de Aplicativos;
Treinamento e formacdo através das plataformas digitais com presenca online;
Campanhas através de midias digitais.

Que as OSCs realizem acdes e apresentem estratégias de atuacdo com outras organizacdes, érgdos
da gestdo publica, enfre outros.

5.3.2. Acdes voltadas para saude e direitos sexuais e reprodutivos de pessoas LGBTQIA+ e/ou para

a)

b)

f)

533

enfrenftamento da violéncia contra essa populacdo;

Que as acodes promovam o fortalecimento das respostas das organizacdes sociais de pessoas
LGBTQIA+ que trabalham com o tema de salde e direitos sexuais e reprodutivos;

Que as acdes promovam a discussdo sobre direito e saude sexual reprodutiva das pessoas LGBTQIA+;

Que as acdes do projefo sejam voltadas para discusséo sobre qualidade de vida de pessoas
LGBTQIA+;

Que acdes tenham como foco capacitar novas liderancas LGBTQIA+ para atuarem no campo da
promocdo da saude, com foco nos temas prevencdo, direitos e salde sexual reprodutiva;

Que as OSCs realizem acoes e apresentem estratégias de atuacdo com outras organizacdes, 6rgdos
da gestdo publica, entre outros;

Que OSCs promovam acodes para o enfrentfamento da violéncia confra mulheres e homens cis ou
trans no &mbito da saude integral;

Rede de apoio psicossocial/autocuidado, dando acesso a busca por recursos de saude mental;




a)

b)

c)

5.3.4
a)

b)

d)

e)

f)

o)

h)

h)

j)

Que as acdes tenham foco na promocdo de apoio psicossocial/ autocuidado d populacdo
LGBTQIA+, com vistas a diminuicdo de quadros de depressdo, ansiedade, sindrome do pdnico, luto,
dentre outros quadros agravados durante a pandemia do Covid-19. Como exemplo: atendimento
online/telefénico com psicélogo/psiquiatra e/ou terapia comunitdria online e cuidadores;

Que as OSCs possam estabelecer e fomentar estratégias de reducdo de danos para o uso de dlcool
e outras drogas;

Acdes que fomentem e incentivem a busca por recursos em sadde mental, aliadas ds estratégias j&
existentes: UBS, CRAS, CREAS, CAPS, denftre outros.

SAUDE DOS IDOSOS LGBTQIA+
Desenvolver acdes de apoio psicossocial/autocuidado das pessoas LGBTQIA+ idosas;

Promover o envolvimento da comunidade e de liderancas locais na discussdo e execucdo das acoes
de promocdo a saude, prevencdo, cuidados e assisténcia referentes ds demandas de saude integral
a populacdo LGBTQIA+ idosas;

Identificar as pessoas LGBTQIA+ idosas com queixa sugestiva de IST's e encaminhar para avaliacdo
na Unidade Bdsica de Saude e/ou Unidade Especializada;

Estimular nas pessoas LGBTQIA+ idosas & realizacdo de ftestagem para o diagndstico precoce da
infeccdo pelo HIV/AIDS, sifilis e sensibilizd-las sobre a importéncia da adesdo aos tfratamentos;

Compreender as vulnerabilidades, a que podem estar sujeitas as pessoas LGBTQIA+ idosas e,
consequentemente, orientar melhor a comunidade sobre a adog¢do de praticas que minimizem ou
eliminem essas vulnerabilidades;

Identificar os grupos de pessoas LGBTQIA+ idosas mais vulnerdveis para o HIV e outras IST's das
comunidades, considerando-os prioritdrios para as acdes de prevencdo e controle desses agravos e
promover acdes que tanto facilitem o acesso desses grupos aos servicos de saude, quanto
possibilitem aos profissionais de salude a superacdo de preconceitos e discriminacdo;

Estabelecer estratégias de participacdo nas acdes de prevencdo as IST's/HIV/AIDS, respeitando os
principios da ética, sigilo e cidadania, que garantam a sensibilizacdo dos (as) parceiros (as) das
pessoas idosas que vivem com HIV e/ou outras IST's, prevenindo, assim, infeccoes e reinfeccoes;

Estimulo ao acesso e utilizacdo correta dos preservativos masculinos, femininos e gel lubrificante;

Disseminar as informacdes entre as pessoas LGBTQIA+ idosas sobre as estratégias de prevencdo
combinada ao HIV/AIDS;

Disseminar informacdes enfre as pessoas LGBTQIA+ idosas, sobre o uso de hormdnios com
acompanhamento médico, o uso nocivo do silicone industrial, exames especificos para identificar
doencas que ndo sejam relacionadas as ISTs/AIDS;

Promover acdes voltadas para a reflexdo sobre o envelhecimento, saude e qualidade de vida da
pessoa LGBTQIA+ idosa.

5.3.5. Acdes que propiciem o aumento da seguranca alimentar para pessoas LGBTQIA+




a) Acdes que promovam sobre o que € (in)seguranca alimentar e como ela afeta as pessoas LGBTQIA+;

b) Projetos que fomentem, criem e tenham estratégias de arrecadacdo e distribuicdo de cestas bdsicas
como uma infervencdo direta na questdo.

c) Acodes que informem as pessoas LGBTQIA+ sobre auxilios j& postos pelo governo como, por exemplo,
bolsa familia e o auxilio emergencial, dentre outros, e a partir disso, como auxilid-los na obtencdo dos
mesmos junto aos érgdos publicos como CRAS, CREAS, Centro de Referéncia em Direitos Humanos
efc.

5.3.6 Acoes que fortalecam iniciativas na esfera da cultura pensadas para pessoas LGBTQIA+

a) Articular a promocdo de acgdes voltadas d promocdo da cidadania LGBTQIA+ junto aos orgdos
publicos de cultura por meios de aprimoramento das politicas pUblicas na cultura em suas diversas
linguagens;

b) Promover manifestacoes culturais que enaltecam a promocdo da diversidade de género e combate
a LGBTIfobia;

c) Mapeamento das/es/os artistas LGBTQIA+ para fortalecimento de redes de producdo, circulacdo e
difusd@o das manifestacdes culturais e artisticas de pessoas LGBTQIA+

5.3.7 Acdes que fomentem iniciativas no @mbito da empregabilidade

a) Promocdo por meio de parcerias para a formacdo e capacitacdo de LGBT, com prioridade para
Travestis e Transexuais, por meio de cursos profissionalizantes;

b) Buscar politicas de geracdo de renda e acdes para incentivar empreendimentos de
economia soliddria para a populacdo LGBT, com prioridade a Travestis e Transexuais, bem como o
empreendedorismo individual e a insercdo no mercado de frabalho;

c) Promocdo e aumento de renda da populacdo LGBTQIA+ por meio de capacitacdo, atualizacdo e
insercdo no mercado de tfrabalho através de orientacdes para entrevistas, apoio para construir ou
melhorar curriculos, treinamentos e atualizacdo em novas competéncias;

d) Promocdo de semindrios para discussdo e realizacdo de acdes voltadas para o respeito a
diversidade sexual no mundo do trabalho, publico e privado.

6. CONDICOES NECESSARIAS PARA PARTICIPAR DA SELECAO

As propostas devem ser apresentadas por organizacdes da sociedade civil de base comunitdria, que
trabalham no campo dos Direitos LGBTQIA+, e que tenham no minimo 1 (um) ano de constituicdo formal.

7. DA APRESENTACAO E ENVIO DAS PROPOSTAS

Serdo consideradas para o processo seletivo somente as propostas que contemplem todos os critérios e
quesitos deste Edital e que estejam acompanhadas da documentacdo obrigatéria abaixo descrita:

a) Copia do Estatuto Social devidamente registrado em cartério, que deverd comprovar, no minimo,
um (1) ano de constituicdo formal;

b) Copia do Cartdo de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) da organizacdo
proponente, ativo e emitido pela Receita Federal (hitp://www.receita.fazenda.gov.br);

c) Copia do comprovante de endereco da sede atual da instituicdo;

d) Coépia do CPF/MF, Documento de Identidade e comprovante de residéncia do/a responsdvel legal
pela organizacdo proponente;




e) Copia da ata de eleicdo e posse da Diretoria da organizacdo, identificando sua estrutura e a
composicdo da direcdo, constando a vigéncia do mandato da atual Diretoria;

f) 02 cartas de recomendacdo, sendo obrigatdrio a apresentacdo de uma carta de recomendacdo
emitida por érgdo da gestdo publica podendo ser da esfera federal, municipal, estadual e/ou algum
conselho de representacdo mista. Ex: conselho de saude, conselho de direitos humanos etfc.

Paragrafo primeiro: Os documentos acima deverdo ser escaneados e anexados diretamente na plataforma
de gerenciamento de editais do Fundo Positivo, até as 16:00 horas do dia 15/10/2021, impreterivelmente,
através do link: https://www.fundopositivoprojetos.org.lr/Edital/Details/35

Paragrafo segundo: Para qualquer duvida quanto a utilizacdo da plataforma do Fundo Positivo, deverd
acessar o suporte técnico exclusivamente pelo campo SUPORTE disponivel do lado direito no proprio site
do Fundo Positivo ou através do e-mail: emilly.fernandes@fundopositivo.org.br.

Paragrafo terceiro: Em caso de duvida quanto ao Edital e/ou elaboracdo da proposta deverd ser enviada
através do e-mail: emilly.fernandes@fundopositivo.org.br ou telefone WPP (084) 996010740 (Emilly Mel).

Atencdo : Asinscricdes ficardo abertas entre o periodo de 13/09/21 a 15/10/21 até as 16:00 horas do hordrio
de Brasilia. E o suporte serd feito dos dias 13/09/21 até o dia 14/10/21 das 09:00 até as 17:00 horas. E no dia
15/10/21 serd das 09:00 até as 16:00 horas.

Paragrafo quarto: Cada instituicdo poderd apresentar apenas 1 (uma) proposta.

Paragrafo quinto: Na falta de qualguer documento da relacdo acima elencada, a proposta ndo serd
encaminhada para andlise.

8. DO PROCESSO DE SELECAO DAS PROPOSTAS
As propostas serdo analisadas por Comité Técnico de Selecdo Externo.

Serdo consideradas habilitadas as propostas que sejam coerentes com os objetivos deste Edital, obtiverem
dois pareceres técnicos favordveis d aprovacdo e que alcancarem a maior pontuacdo.

Na avaliacdo das propostas, serdo avaliados os seguintes critérios e pesos:

CRITERIOS PESO
Adequacdo da proposta aos objetivos do Edital. 4
Coeréncia entre a proposta apresentada com a missdo da instituicdo. 2
Coeréncia da proposta apresentada com o orgamento proposto. 4
Capacidade de multiplicacdo das a¢Ges do projeto. 3
Criatividade e inovacgao da proposta. 4




Proposta de acdes de prevencao, incidéncia politica e advocacy. 4

Articulacdo com demais redes, organizacdes da sociedade civil, féruns e servicos do SUS. 3
Capacidade administrativa e organizacional da instituicdo. 2
Capacidade de sustentabilidade das a¢des apds o término do projeto. 3

Obs.: A nota final de cada projeto serd a média simples das médias ponderadas dadas por cada
parecerista.

9. DO FINANCIAMENTO

A elaboracdo das propostas deverd considerar a previsdo de recursos financeiros para cobrir despesas
associadas as atividades que atendam o objeto deste Edital.

9.1 - Cada proposta selecionada ndo poderd ser superior a RS 40.000,00 (quarenta mil reais).
9.2 - O QUE NAO FINANCIAMOS:

a. Despesas com construcoes de imoveis;

b. Despesas realizadas em data anterior & vigéncia inicial do contrato;

c. Despesas ou aplicacdo de recursos, ainda que em cardter emergencial, para finalidades diversas
daquelas estabelecidas no insfrumento confratual.

10. DA VIGENCIA DOS PROJETOS:

Os projetos terdo duracdo de 09 (nove) meses, sendo o periodo de vigéncia de 01/11/2021 a 30/06/2022,€
ndo poderdo ser renovados.

11. DA FORMAGAO DO COMITE TECNICO DE SELECAO DAS PROPOSTAS

O processo de andlise e habilitacdo das propostas apresentadas serd realizado por um Comité Técnico de
Selecdo Externo, composto por profissionais com experiéncia técnica relacionada ao objeto deste edital.

12. DO MONITORAMENTO DOS PROJETOS

A execucdo dos projetos aprovados e seus resultados no desenvolvimento das atividades previstas serdo
acompanhados pela equipe do Fundo Positivo.

13. DA PRESTACAO DE CONTAS

A organizacdo deverd encaminhar relatérios parcial e final sobre execucdo técnica e financeira do
projeto. O relatério parcial deverd ser apresentado na prestacdo de contas técnica e financeira referente
d primeira parcela, e ao término do projeto deverd ser encaminhado o relatério final com a prestacdo de
contas técnica e financeira de todo o projeto.




Osrelatdrios técnicos e financeiros deverdo ser apresentados em modelo proprio a ser disponibilizado
pelo Fundo Positivo.

13.1 Todos os materiais informativos relacionados ao projeto, assim como o uso de logomarcas, serdo
autorizados somente apds aprovacdo do Fundo Positivo.

14. DO ENVIO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTOS

As propostas ser@o encaminhadas através do endereco eletrénico: https:
https://www.fundopositivoprojetos.org.br/Edital/Details/35 , no periodo de 13/09/2021, até as 16:00 horas do
hordrio de Brasilia, do dia 15/10/2021.

Pardgrafo primeiro: N&o haverd possibilidade de envio de propostas apds a data e hordrio acima
mencionados.

Pardgrafo segundo: NGo serdo aceitas propostas via fax ou e-mail, nem por via postal ou enfregue em mdos.

Maiores informacdes poderdo ser obfidas pelo e-mail: emilly.fernandes@fundopositivo.org.br ou pelo
telefone WPP: (084) 996010740 (Emilly Mel).

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1 A participacdo no processo de selecdo implica que as organizacdes proponentes observem os
regulamentos e se responsabilizem pela veracidade e legitimidade das informacdes e dos documentos
apresentados; bem como aceitem e cumpram todos os termos, cldusulas e condicdes constantes deste
Edital;

15.2 A qualguer tempo, esse Edital poderd ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por parte
da Fundo Positivo, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direitos &
indenizacdo ou reclamacdo de qualquer natureza;

15.3 Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos por um comité estabelecido
para essa finalidade;

15.4 Fica estabelecido o foro da cidade de Sdo Paulo - SP como competente para dirimir as questoes
oriundas decorrentes da execucdo do presente Edital.

16. CRONOGRAMA DE DATAS

ENVIO DE PROPOSTAS 13/09/2021 a 15/10/2021
PROCESSO DE SELECAO DAS PROPOSTAS 21/10/2021 a 25/10/2021
DIVULGACAO DAS PROPOSTAS SELECIONADAS 27/10/2021
CONTRATUALIZACAO VIA EDITAL 01/11/2021
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